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FINANSU IR APSKAITOS SKYRIUS
VYRIAUSIOJO FINANSININKO PAREIGINIAI NUOSTATAI

I. BENDROJI DALIS

1. Bendrieji reikalavimai vyriausiojo finansininko pareigybei:

1.1. vyriausiuoju finansininku dirbti priimamas asmuo, Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka jgijes buhalterio, finansininko-ekonomisto profesing kvalifikacijg ir turintis ne
maziau 3-jy mety buhalterinio, ekonominio darbo stazo;

1.2. pries pradedant dirbti ir véliau pagal reikalavimus turi pasitikrinti sveikata.

1.3. dirbdamas vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, teisés aktais, jstaigos
direktoriaus jsakymais, vidaus tvarkos ir vidaus darbo tvarkos taisyklémis, saugos ir sveikatos darbe
instrukcija, civilinés saugos instrukcija, prieSgaisrinés saugos instrukcija, pareiginiais nuostatais,
kitais norminiais dokumentais susijusiais su jo atlickamu darbu.

II. PAPILDOMA INFORMACIJA

2. Vyriausiojo finansininko pavaldumas ir pavadavimas:

2.1. vyriausiasis finansininkas tiesiogiai pavaldus direktoriui;

2.2. vyriausiajam finansininkui pavaldus Finansy ir apskaitos skyriaus personalas;

2.3. vyriausigji finansininkg jo neatvykimo j darbg metu (atostogos, liga ar kitos priezastys)
pavaduoja kitas tiesioginio vadovo paskirtas buhalteris.

III. KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI

3. Vyriausiasis finansininkas turi Zinoti, mokéti ir iSmanyti:

3.1. Valstybés ekonoming politika, jstatymy, norminiy akty ir kity privalomy dokumenty
reikalavimus vieSojo sektoriaus apskaitos srityje;

3.2. darbg kompiuteriu, naudotis informacinémis duomeny bazémis, ekonomines reikSmes,
sutrumpinimus, pavadinimus, mato vienetus, buhalterinés apskaitos formas ir metodus jmong¢je;

3.3. jmonés ikio - finansy veiklos analizés metodus, darbo apmokeéjimo tvarka ir
dokumentacija;

3.4. tkio operacijy ir piniginiy 1é8y judéjimo, paskirstymo, perskirstymo ir likuciy
iforminimo tvarkg bei medziagy ir kity materialiniy vertybiy apskaitos tvarka;

3.5. bubhalterijos darbo organizavimo tvarka;

3.6. darbg su dokumentais, dokumenty rengimo ir jforminimo pagrindus, grieztos
atskaitomybés blanky apskaitg, buhalteriniy dokumenty saugojimo, perdavimo j archyva tvarka.



IV. PAREIGOS

4. Vyriausiasis finansininkas privalo:

4.1. organizuoti Finansy ir apskaitos skyriaus veiklg ir uz ja atsakyti;

4.2. darbe vadovaudamasi apskaitos taisyklémis ir instrukcijomis, organizuoti finansing-
buhaltering apskaita, uztikrinti finansiniy, tkiniy operacijy teisé¢tumo, valstybés 1éSy naudojimo
istatymy nustatyta tvarka ir tinkamo dokumenty jforminimo kontrole;

4.3. organizuoti buhaltering apskaitg taip, kad biity vykdomi Sie reikalavimai:

4.3.1.apskaitomos visos piniginés 1éSos, prekinés ir materialinés vertybés bei pagrindinés
priemongs ir laiku fiksuojamos buhalterinés apskaitos dokumentuose operacijos, susijusios su 1ésy
cirkuliacija;

4.3.2.tiksliai apskaitomi iSlaidy veiklos rezultatai;

4.3.3.tvarkoma jstaigoje iteisintos iikinés veiklos finansiniy rezultaty apskaita;

4.3.4.teisingai skaiCiuojami ir pervedami mokesciai ir rinkliavos ] valstybés, regiono ir
vietos biudzetus, draudimo jmokos j socialinius fondus, jsiskolinimai juridiniams ir fiziniams
asmenims;

4.3.5.buhalterinés apskaitos ataskaitos pildomos pagal buhalterinius jrasus bei pirminius
dokumentus ir nustatytu laiku pateikiamos institucijoms;

4.3.6.tinkamai saugomi buhalteriniai dokumentai, pagal reikalavimus jforminamos jy bylos
ir nustatyta tvarka perduodamos j archyva;

4.4. kontroliuoti:

4.4.1. kaip laikomasi nustatyty prekiniy ir materialiniy vertybiy priémimo bei iSdavimo
taisykliy;

4.4.2. kaip laikomasi piniginiy 1éSy, prekiniy ir materialiniy vertybiy, pagrindiniy
priemoniy, nebaigtos gamybos ir darby, atsiskaitymo bei kito turto inventorizavimo, taisykliy;

4.43. ar teisingai naudojamos darbo apmokéjimui skirtos 1éSos, mokami tarnybiniai
atlyginimai, laikomasi finansinés ir kasos drausmes;
mokéjimy drausmes;

4.4.5. ar teisingai nuraSomi trikumai, jsiskolinimai debitoriams ir kiti nuostoliai.

4.5. dalyvauti rengiant dokumentus, pagal kuriuos priimamos ir iSduodamos finansinés léSos
bei prekings ir materialinés vertybés, jsakymus dél darbuotojy tarnybiniy atlyginimy, premijy ir darbo
uzmokescio priedy nustatymo, materialiai atsakingy asmeny priémimo } darbg ir atleidimo 1§ darbo,
visiSkos materialinés atsakomybés sutartis, darby bei paslaugy atlikimo sutartis;

4.6. padéti rengti priemones léSy saugumui uztikrinti, uzkirsti kelig traikumams ir neteisétam
piniginiy lésy, prekiy ir materialiniy vertybiy naudojimui, finansinés drausmeés pazeidimams;

4.7. pranesti direktoriui apie 1é8y naudojima ne pagal paskirtj, kitus finansinius drausmeés
pazeidimus.

4.8. vykdyti direktoriaus nurodymus, jeigu finansinés operacijos neprieStarauja jstatymams;

4.9. paskirstyti pavaldiems darbuotojams darbo funkcijas, nustatyti jy atsakomybe ir
atsiskaitymo terminus;

4.10. ruosti skyriaus darbo ir kvalifikacijos kélimo planus ir uZtikrinti jy jgyvendinima;

4.11. sudaryti pavaldziy darbuotojy kasmetiniy atostogy grafikus;

4.12. kartu su Personalo valdymo ir administravimo skyriaus vadovu ruo$ti pavaldziy
darbuotojy pareiginius nuostatus ir kontroliuoti jy vykdyma;

4.13. dalyvauti bendruose centro darbuotojy bei administracijos susirinkimuose;

4.14. uztikrinti kokybés sistemos veikimg finansy ir apskaitos skyriuje.



4.15. vykdyti kitas, tiesioginio vadovo paskirtas uzduotis.

V. TEISES

5. Vyriausiasis finansininkas turi teise:

5.1. naudotis nustatytomis socialinémis, kvalifikacijos kélimo garantijomis;

5.2. gauti darbui biitinas priemones, apsaugos bei kitas priemones;

5.3. gauti darbui buting informacija, dalyvauti pasitarimuose, ekonominiais-buhalteriniais
klausimais;

5.4. teikti pasitlymus dél darbo salygy gerinimo;

5.5. sitlyti administracijai priimti naujus darbuotojus, teikti direktoriui pasitlymus skiriant
paskatinimus ir nuobaudas skyriaus darbuotojams.

VI. ATSAKOMYBE

6. Vyriausiasis finansininkas atsako uz:
6.1. $iy pareiginiy nuostaty reikalavimy vykdyma;
6.2. zala, padarytg jstaigai dél savo kaltés ar neatsargumo, padarytas klaidas, aplaiduma,

netinkamg pareigy vykdyma, kompetencijos virsijima, vyriausiasis finansininkas atsako Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

Susipazinau ir jsipareigoju vykdyti :

(darbuotojo vardas, pavard¢, parasas)
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