KP 05/KSF-01

VIESOJI ISTAIGA
JURININKU POLIKLINIKA

TVIRTINU
Direktorius

Saulius Dabravalskis

PERSONALO VALDYMO IR ADMINISTRAVIMO SKYRIUS
TEISININKO PAREIGINIAI NUOSTATAI

I. BENDROJI DALIS

1. Bendrieji reikalavimai teisininko pareigybei:

1.1. teisininko pareigas gali eiti asmuo, turintis auks$tajj universitetinj teiseés studijy krypties
i$silavinimg ir teisés magistro kvalifikacinj laipsnj arba jam prilyginta kvalifikacija;

1.2. teisininkas prie§ pradédamas dirbti ir véliau periodiskai teisés akty nustatyta tvarka
privalo tikrintis sveikata;

1.3. teisininkas savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, kitais teisés aktais,
reglamentuojanciais jo veiklos sritj, VS| Jurininky poliklinikos (toliau — Poliklinika) jstatais,
direktoriaus jsakymais, vidaus darbo tvarkos taisyklémis, dokumenty valdyma reglamentuojanciais
teisés aktais, asmens duomeny apsaugos reikalavimais, S$iais pareiginiais nuostatais ir Kkitais
Poliklinikos vidaus dokumentais.

I1. PAPILDOMA INFORMACIJA

2. Teisininkas:

2.1. 1 darbg priima ir atleidzia Poliklinikos direktorius Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka;

2.2. teisininkas tiesiogiai pavaldus Personalo valdymo ir administravimo skyriaus vadovui;

2.3. teisininko laikino nedarbingumo, atostogy, komandiruotés ar kitais nebuvimo darbe
atvejais jo funkcijas vykdo kitas direktoriaus paskirtas darbuotojas.

ITI. KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI

3. Teisininkas turi Zinoti, mokéti ir iSmanyti:

3.1. Lietuvos Respublikos Konstitucijg, darbo, civilinés, administracinés, sveikatos teises,
vieSojo administravimo, vieSyjy pirkimy, asmens duomeny apsaugos bei kitus su Poliklinikos veikla
susijusius teisés aktus ir jy taikymo praktika;

3.2. teisés akty rengimo, vertinimo, aiskinimo ir taikymo principus;

3.3. dokumenty rengimo, valdymo, apskaitos, saugojimo ir archyvavimo reikalavimus;

3.4. teisiniy dokumenty, sutar¢iy, procesiniy dokumenty rengimo principus;

3.5. korupcijos prevencijos principus ir teise€s akty reikalavimus;

3.6. gebéti analizuoti, sisteminti, apibendrinti informacija ir rengti motyvuotas teisines
iSvadas;

3.7. gebéti savarankiskai planuoti, organizuoti savo darbg ir nustatyti veiklos prioritetus;



3.8. mokéti dirbti  kompiuteriu bei naudotis darbui reikalingomis informacinémis
sistemomis;

3.9. iSmanyti asmens duomeny apsaugos ir informacijos konfidencialumo uztikrinimo
principus;

3.10. iSmanyti darbuotojy saugos ir sveikatos, civilinés saugos bei prieSgaisrinés saugos
reikalavimus.

IV. PAREIGOS

4. Teisininkas vykdo Sias funkcijas:

4.1. teikia teisines konsultacijas Poliklinikos vadovybei ir darbuotojams pagal savo
kompetencija;

4.2. nuolat stebi teisés akty, susijusiy su Poliklinikos veikla, poky¢ius, analizuoja jy jtaka
Poliklinikos veiklai ir teikia pasiiilymus dél jy jgyvendinimo;

4.3. rengia, derina, vertina ir teikia pastabas dé¢l Poliklinikos vidaus teisés akty, tvarky,
taisykliy, procedury, pareiginiy nuostaty, jsakymy bei kity dokumenty projekty;

4.4. vykdo Poliklinikos vidaus dokumenty atitikties galiojantiems teisés aktams prieziiirg;

4.5. rengia, vertina ir derina sutarciy, susitarimy, jy pakeitimy bei nutraukimo dokumenty
projektus;

4.6. teikia teisines iSvadas dél sutarciy vykdymo, jy pazeidimy ir siiilo teisines priemones
Poliklinikos interesams apsaugoti;

4.7. pagal kompetencija nagrinéja valstybés institucijy, juridiniy ir fiziniy asmeny
paklausimus, skundus, pareiSkimus, pretenzijas, praSymus ir rengia atsakymy projektus;

4.8. pagal suteiktus jgaliojimus atstovauja Poliklinikai teismuose, ikiteisminése gincy
nagrin€jimo institucijose, valstybés ir savivaldybiy institucijose bei kitose organizacijose;

4.9. rengia procesinius dokumentus ir dalyvauja gin¢y sprendimo procesuose pagal

suteikta kompetencija;

4.10. dalyvauja vieSyjy pirkimy procesuose ir teikia teising pagalba vieSyjy pirkimy
klausimais;

4.11. vertina galimas teisines rizikas, teikia sitilymus dél jy prevencijos ir valdymo;

4.12. dalyvauja korupcijos prevencijos sistemos jgyvendinime, pagal kompetencija
rengia ir atnaujina su korupcijos prevencija susijusius dokumentus;

4.13. pagal kompetencijg vertina Poliklinikos interneto svetaingje bei kituose vieSuose
informacijos Saltiniuose skelbiamos informacijos atitiktj teises akty reikalavimams;

4.14. uztikrina tinkamg teisiniy dokumenty apskaita, sisteminimg, saugojimg ir
perdavimg j archyva teisés akty nustatyta tvarka;

4.15. laikosi konfidencialumo principy bei uztikrina tvarkomos informacijos apsauga;

4.16. savo veikloje laikosi Bendrojo duomeny apsaugos reglamento (BDAR), Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos ir kity teisés akty reikalavimy;

4.17. teikia nustatyta veiklos sri¢iy atskaitomybe ir informacijg vadovybei;

4.18. dalyvauja Poliklinikoje vykdomoje kokybés vadybos sistemoje, teikia siilymus
veiklos procesy gerinimui ir prisideda prie kokybés tiksly jgyvendinimo;

4.19. dalyvauja darbo grupiy, komisijy ir kity kolegialiy organy veikloje, kai yra
paskiriamas jy nariu;

4.20. nuolat kelia profesing kvalifikacija ir tobulina profesines kompetencijas;

4.21. laikosi darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, civilinés saugos,
elektrosaugos bei kity privalomy reikalavimy;



4.22. vykdo kitus su pareigybe susijusius teisétus tiesioginio vadovo ar Poliklinikos
direktoriaus pavedimus.
V. TEISES

5. Teisininkas turi teise:

5.1. gauti i§ Poliklinikos darbuotojy informacija ir dokumentus, reikalingus jo funkcijoms
vykdyti;

5.2. teikti pasitilymus dél teisiniy procesy, vidaus dokumenty bei darbo organizavimo
tobulinimo;

5.3. dalyvauti pasitarimuose, komisijose ir darbo grupése, kuriuose nagrin€¢jami su jo
veiklos sritimi susij¢ klausimai;

5.4. gauti darbui reikalingas darbo priemones ir darbo funkcijoms vykdyti biting
informacija;

5.5. naudotis Lietuvos Respublikos teisés akty ir Poliklinikos vidaus dokumenty
nustatytomis socialinémis ir kvalifikacijos kélimo garantijomis;

5.6. atsisakyti vykdyti uzduotis, kurios prieStarauja Lietuvos Respublikos teisés aktams,
apie tai informuodamas tiesioginj vadova ar Poliklinikos direktoriy teisés akty nustatyta tvarka.

VI. ATSAKOMYBE

6. Teisininkas atsako uz:

6.1. tinkamg pareiginiuose nuostatuose nustatyty funkcijy vykdyma;

6.2. teikiamy teisiniy iSvady, konsultacijy ir rengiamy dokumenty kokybe bei teisétuma
pagal savo kompetencija;

6.3. teisés akty, reglamentuojanciy jo veikla, laikymasi;

6.4. konfidencialios informacijos, komerciniy paslapciy ir asmens duomeny apsauga;

6.5. patikéty dokumenty ir duomeny sauguma bei tinkamg jy valdyma;

6.6. darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés bei civilinés saugos reikalavimy
laikymasi;

6.7. Zala, padarytag Poliklinikai dél jo kaltés, aplaidumo, netinkamo pareigy vykdymo,
kompetencijos virSijimo ar teisé€s akty pazeidimy, Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

6.8. teisininkas jsipareigoja neatskleisti tretiesiems asmenims konfidencialios, komercings,
finansinés, asmens duomeny ar kitos informacijos, kuri tapo Zinoma vykdant darbo funkcijas,
i$skyrus teisés akty nustatytus atvejus.

Susipazinau ir jsipareigoju vykdyti :

(darbuotojo vardas, pavardé, paraSas)
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