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Direktorius

Saulius Dabravalskis

FINANSU IR APSKAITOS SKYRIUS
KASININKO PAREIGINIAI NUOSTATAI

I. BENDROJI DALIS

1. Bendrieji reikalavimai kasininko pareigybei:

1.1. kasininku dirbti priimamas asmuo, turintis ne zemesnj kaip vidurinj iSsilavinimg ir
darbo su kasos aparatu patirties;

1.2. pries pradedant dirbti ir véliau pagal teisés akty reikalavimus turi pasitikrinti sveikata;

1.3. dirbdamas vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, kitais teisés aktais, Jurininky
poliklinikos direktoriaus jsakymais, vidaus tvarkos ir darbo tvarkos taisyklémis, saugos ir sveikatos
darbe instrukcija, civilinés saugos instrukcija, prieSgaisrinés saugos instrukcija, Siais pareiginiais
nuostatais bei kitais norminiais dokumentais, susijusiais su jo atliekamu darbu.

I1. PAPILDOMA INFORMACIJA

2. Kasininko pavaldumas ir pavadavimas:

2.1. kasininkas pavaldus vyriausiajam finansininkui;

2.2. kasininka jo neatvykimo j darba metu (atostogos, liga ar kitos priezastys) pavaduoja
kitas vyriausiojo finansininko paskirtas darbuotojas.

ITII. KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI

3. Kasininkas turi Zinoti, mokéti ir iSmanyti:

3.1. buhalteriniy dokumenty jforminimo tvarka ir reikalavimus;

3.2. grieztos atskaitomybés blanky apskaita, dokumenty saugojimo ir perdavimo } archyva
tvarka;

3.3. piniginiy Zenkly tikrinimo biidus;

3.4. kasos darbo organizavimo ir kasos operacijy vykdymo reikalavimus;

3.5. darbo su atsiskaitymo jrenginiais (terminalai, skaitytuvai ir kt.) principus;

3.6. asmens duomeny apsauga reglamentuojanciy teisés akty reikalavimus;

3.7. darbo kompiuteriu pagrindus ir mokéti naudotis pareigoms vykdyti reikalingomis
informacinémis sistemomis;

3.8.saugos ir sveikatos darbe, prieSgaisrinés, civilinés saugos ir elektrosaugos
reikalavimus.

IV. KASININKO PAREIGOS

4. Kasininkas privalo:



4.1. vykdyti vyriausiojo finansininko nurodymus ir atsiskaityti jam uz pavesty funkcijy
vykdyma;

4.2. tiksliai ir laikantis kasos darbo taisykliy atlikti piniginiy 1€Sy priémimo, iSdavimo,
apskaitos ir apsaugos operacijas, priimti j kasg grynuosius pinigus i$ fiziniy asmeny uz suteiktas
mokamas asmens sveikatos priezitiros paslaugas, iSduoti kasos aparato ¢ekj, o klientui pageidaujant
1Srasyti saskaitg faktiirg ir tvarkyti jy apskaita;

4.3. kasdien perduoti gautas pinigines léSas ir kasos dokumentus nustatyta tvarka;

4.4. sugedus atsiskaitymo jrenginiui pildyti pinigy priémimo kvitus ir tvarkyti jy apskaita;

4.5. uztikrinti kasos sauguma, o pastebéjus piniginiy 1ésy trilkuma, vagystés, apipléSimo ar
kity incidenty pozymius nedelsiant informuoti vyriausigjj finansininkg;

4.6. 1 kasos patalpas nejsileisti pasaliniy asmeny;

4.7. uztikrinti asmens duomeny ir konfidencialios informacijos apsauga, laikantis
Bendrojo duomeny apsaugos reglamento, Lietuvos Respublikos teisés akty ir jstaigos vidaus
dokumenty reikalavimuy;

4.8. nutraukus darbo santykius perduoti jstaigai visg dokumentacijg, materialines vertybes
ir pinigines lésas, perdavimo faktg jforminant teisés akty nustatyta tvarka;

4.9. vykdyti kitus teisétus jstaigos direktoriaus ir tiesioginio vadovo pavedimus bei
papildomas uzduotis, susijusias su einamomis pareigomis;

4.10. laikytis vidaus darbo tvarkos taisykliy, tarnybinio etiketo ir kokybés vadybos
sistemos reikalavimy;

4.11. vykdyti saugos ir sveikatos darbe, prieSgaisrinés, civilinés saugos ir elektrosaugos
reikalavimus;

4.12. vadovaujantis Vidaus kontrolés politikos nuostatomis atlikti pavestas funkcijas ir
uzduotis, aktyviai dalyvauti bei savo kompetencijos ribose vykdyti vidaus kontrolés sistemos
diegimo, jgyvendinimo ir tobulinimo procesus.

V. TEISES

5. Kasininkas turi teise:

5.1. naudotis teisés aktuose ir jstaigos vidaus dokumentuose nustatytomis socialinémis ir
kvalifikacijos kélimo garantijomis;

5.2. gauti darbui biiting informacija, dalyvauti susirinkimuose ir pasitarimuose darbo
klausimais;

5.3. teikti pasiiilymus administracijai dél darbo organizavimo, darbo kokybés ir darbo
salygu gerinimo;

5.4. gaves direktoriaus ar vyriausiojo finansininko nurodymg atlikti Lietuvos Respublikos
teisés aktams prieStaraujancius veiksmus, atsisakyti juos vykdyti, rastu nurodydamas atsisakymo
motyvus;

5.5. gauti 18 jstaigos darbuotojy informacijg ir dokumentus, reikalingus pareigoms vykdyti.

VI. ATSAKOMYBE

6. Kasininkas atsako uz:

6.1. piniginiy 1éSy priémimo ir iS§davimo operacijy teisinguma;

6.2. jam patikéty piniginiy 1éSy, dokumenty ir materialiniy vertybiy sauguma Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;



6.3. pareiginiuose nuostatuose nustatyty funkcijy vykdyma;
6.4. zala, padaryty jstaigai dél savo kaltés ar neatsargumo, taip pat uz padarytas klaidas,

aplaidumg, netinkamg pareigy vykdyma ar kompetencijos vir§ijimg Lietuvos Respublikos teisés
akty nustatyta tvarka.

Susipazinau ir jsipareigoju vykdyti :

(darbuotojo vardas, pavardé, parasas)
Data




