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FIZINES MEDICINOS IR REABILITACIJOS SKYRIUS
KINEZITERAPEUTO PADEJEJO PAREIGINIAI NUOSTATAI

I. BENDROJI DALIS

1. Bendrieji reikalavimai kineziterapeuto padéj¢jo pareigybei:

1.1. kineziterapeuto padéjéju dirbti priimamas asmuo, Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka jgijes kineziterapeuto padéjéjo profesine kvalifikacija;

1.2. prie§ pradédamas dirbti ir véliau periodiskai teisés akty nustatyta tvarka privalo
tikrintis sveikata;

1.3. dirbdamas vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, teisés aktais, jstaigos
direktoriaus jsakymais, vidaus tvarkos ir vidaus darbo tvarkos taisyklémis, kolektyvine sutartimi,
saugos ir sveikatos darbe instrukcija, civilinés saugos instrukcija, prieSgaisrinés saugos instrukcija,
pareiginiais nuostatais, kitais norminiais dokumentais susijusiais su jo atliekamu darbu,
galiojan¢iomis medicinos ir higienos normomis.

I1. PAPILDOMA INFORMACIJA

2. Kineziterapeuto padéjéjas:

2.1. tiesiogiai pavaldus Fizinés medicinos ir reabilitacijos vyriausiajam specialistui;

2.2. kineziterapeuto padéjéja neatvykimo i darba metu (atostogos, liga ar kitos prieZastys)
pavaduoja tiesioginio vadovo paskirtas kineziterapeutas;

2.3. kineziterapeuto padé¢j¢jas pavaduoja kitg kineziterapeuto padéjéja jo neatvykimo i
darbg metu.

ITII. KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI

3. Kineziterapeuto pad¢jéjas turi Zinoti, iSmanyti ir gebéti:

3.1. Zmogaus anatomijos, fiziologijos, patologijos, biomechanikos ir kineziologijos
pagrindus;

3.2. fiziniy pratimy ir kity kineziterapijos priemoniy poveikj Zmogaus organizmui;

3.3. medicininés reabilitacijos ir sveikatos stiprinimo principus;

3.4. funkciniy sutrikimy ir negalios prevencijos, asmeny su negalia jtraukties bei dalyvumo
visuomenéje principus;

3.5. medicinos etikos ir deontologijos principus;

3.6. bendravimo su pacientais, jy artimaisiais ir reabilitacijos komandos nariais principus;

3.7. pacienty saugos ir nepageidaujamy ivykiy prevencijos principus;

3.8. pirmosios medicinos pagalbos teikimo principus;

3.9. medicinos dokumenty pildymo reikalavimus savo kompetencijos ribose;



3.10. asmens duomeny apsaugos ir medicininés informacijos konfidencialumo uztikrinimo
reikalavimus;
3.11. darbuotojy saugos ir sveikatos, higienos normy bei infekcijy kontrolés reikalavimus.

IV. PAREIGOS

4. Kineziterapeuto padéjéjas privalo:

4.1. tinkamai vykdyti darbo sutartyje, pareiginiuose nuostatuose, darbo instrukcijose ir
kituose jstaigos dokumentuose nustatytas funkcijas;

4.2. savo kompetencijos ribose vykdyti kineziterapeuto ar fizinés medicinos ir
reabilitacijos gydytojo paskirtas procediiras ir uzduotis;

4.3. padéti kineziterapeutui vykdyti individualias ir grupines kineziterapijos procediras
pagal sudaryta gydymo ir reabilitacijos plana;

4.4. taikyti aktyvios ir pasyvios kineziterapijos priemones bei metodus pagal
kineziterapeuto sudarytg programa;

4.5. padéti pacientui tinkamai atlikti paskirtus pratimus, stebéti jy atlikimo eiga ir
informuoti kineziterapeutg apie pastebétus paciento biiklés pokycius;

4.6. paaiskinti pacientui paskirty procediiry eiga, kiekvieno pratimo svarba ir saugaus
elgesio reikalavimus procediiry metu;

4.7. skatinti pacienty savarankiSkumg, motyvacija ir aktyvy dalyvavimg reabilitacijos
procese;

4.8. informuoti pacientus apie sveikos gyvensenos ir fizinio aktyvumo svarba;

4.9. procediiry metu stebéti paciento biikle ir, esant poreikiui, suteikti pirmgja medicinos
pagalba bei informuoti atsakingg specialistg;

4.10. priziuréti darbo priemones ir jranga, apie pastebétus gedimus nedelsiant informuoti
tiesioginj vadova;

4.11. uztikrinti tvarkg darbo vietoje, laikytis sanitarinio-higieninio rezimo reikalavimy;

4.12. bendradarbiauti su gydytojais, slaugytojais, kineziterapeutais, ergoterapeutais,
medicinos psichologais ir kitais specialistais, dalyvaujanciais paciento gydymo ir reabilitacijos
procese;

4.13. laiku ir tinkamai pildyti medicinos dokumentacija bei procediiry apskaita savo
kompetencijos ribose;

4.14. nustatyta tvarka teikti statistinius ir kitus privalomus duomenis;

4.15. uztikrinti pacienty asmens duomeny ir medicininés informacijos konfidencialuma;

4.16. laikytis pacienty teisiy, profesinés etikos ir medicinos deontologijos reikalavimy;

4.17. dalyvauti pacienty saugos ir nepageidaujamy jvykiy prevencijos veiklose;

4.18. dalyvauti kokybés vadybos sistemos ir vidaus kontrolés procesy jgyvendinime bei
tobulinime;

4.19. laikytis vidaus darbo tvarkos taisykliy, darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés
saugos, civilinés saugos bei elektrosaugos reikalavimy;

4.20. nuolat tobulinti profesing kvalifikacijg teisés akty nustatyta tvarka;

4.21. dalyvauti skyriaus ir jstaigos darbuotojy susirinkimuose, mokymuose ir profesiniuose
renginiuose;

4.22. vykdyti kitus teisétus tiesioginio vadovo pavedimus pagal savo kompetencija.



V. TEISES

5. Kineziterapeuto pad¢jéjas turi teise:

5.1. gauti darbui reikalinga informacija, metoding pagalbg ir darbo priemones;

5.2. naudotis darbui reikalinga jranga, inventoriumi ir informacinémis sistemomis;

5.3. teikti pasiiilymus dél pacienty aptarnavimo, darbo organizavimo bei paslaugy kokybés
gerinimo;

5.4. dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose ir mokymuose;

5.5. reikalauti saugiy ir sveikatai nekenksmingy darbo salygy;

5.6. naudotis darbuotojams teisés akty ir jstaigos vidaus dokumenty nustatytomis
socialinémis bei kvalifikacijos tobulinimo garantijomis.

VI. ATSAKOMYBE

6. Kineziterapeuto pad¢jéjas atsako uz Siy pareiginiy nuostaty reikalavimy vykdyma.
6.1. §iy pareiginiy nuostaty reikalavimy vykdyma;
6.2. zala, padarytg jstaigai dél savo kaltés ar neatsargumo, padarytas klaidas, aplaiduma,

netinkamg pareigy vykdyma, kompetencijos vir§ijima, kineziterapeuto padé¢jéjas atsako Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

Susipazinau ir jsipareigoju vykdyti :

(darbuotojo vardas, pavardé, parasas)
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