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DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO SLAUGAI
PAREIGINIAI NUOSTATAI

I. BENDROJI DALIS

1. Bendri reikalavimai direktoriaus pavaduotojo slaugai pareigybei:

1.1. direktoriaus pavaduotojo slaugai pareigas gali eiti asmuo, turintis aukstajj slaugos
krypties iSsilavinima, Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka jgijes bendrosios praktikos
slaugytojo profesing kvalifikacijg ir turintis galiojancig slaugos praktikos licencija;

1.2. direktoriaus pavaduotojas slaugai turi turéti ne mazesne¢ kaip 3 mety vadovaujamo
darbo patirtj;

1.3. pries pradédamas dirbti ir véliau teisé€s akty nustatyta tvarka privalo tikrintis sveikata;

1.4. eidamas pareigas vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais,
istaigos direktoriaus jsakymais, darbo tvarkos taisyklémis, vidaus tvarkos taisyklémis, kolektyvine
sutartimi, darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos bei civilinés saugos instrukcijomis,
Siais pareiginiais nuostatais, kitais jo veiklg reglamentuojanciais dokumentais, medicinos normomis
ir higienos normomis.

II. PAPILDOMA INFORMACIJA

2. Direktoriaus pavaduotojo slaugai pavaldumas ir pavadavimo tvarka:

2.1. direktoriaus pavaduotojas slaugai yra tiesiogiai pavaldus direktoriui;

2.2. direktoriaus pavaduotojui slaugai pavaldiis vyriausieji specialistai;

2.3. direktoriaus pavaduotoja slaugai jos neatvykimo j darbg metu (atostogy, laikinojo
nedarbingumo ar kity pateisinamy priezas¢iy atveju) pavaduoja direktoriaus paskirtas asmuo.

III. KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI

3. Direktoriaus pavaduotojas slaugai turi Zinoti, mokeéti ir iSmanyti:

3.1. pagrindiniy teisés akty ir kity norminiy dokumenty, reglamentuojanciy sveikatos
apsaugg, reikalavimus, nacionalinés sveikatos politikos nuostatas bei slaugos veikla
reglamentuojancius teisés aktus;

3.2. visuomenés sveikatos prieziliros organizavimo principus;

3.3. slaugos vadybos principus ir slaugos vadybos problemy sprendimo biidus;

3.4. darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, civilinés saugos bei
elektrosaugos reikalavimus;

3.5. dokumenty valdymo, dokumenty rengimo ir jforminimo bei racionalaus darbo viety
jrengimo principus;



3.6. higienos normy reikalavimus;

3.7. slaugos mokslo tyrimy rezultaty planavimo, analizés ir taikymo principus;
3.8. slaugos paslaugy teikimo ir slaugos padaliniy darbo organizavimo principus;
3.9. kokybés vadybos sistemos principus.

IV. PAREIGOS

4. Direktoriaus pavaduotojas slaugai privalo:

4.1. tinkamai vykdyti darbo sutartyje, Siuose pareiginiuose nuostatuose ir kituose teisés
aktuose nustatytas funkcijas;

4.2. pagal savo kompetencija veikti savarankiskai ir uz savo veiksmus atsakyti teisés
akty nustatyta tvarka;

4.3. organizuoti ir kontroliuoti poliklinikos slaugos bei pagalbinio medicinos personalo
darbg;

4.4. uztikrinti, kad pacientams poliklinikoje ir jy namuose biity teikiamos kokybiskos,
saugios ir profesionalios slaugos paslaugos;

4.5. organizuoti pasitarimus darbo klausimais ir spresti darbo organizavimo problemas;

4.6. nustatyti slaugos personalo kvalifikacijos tobulinimo poreikj ir sudaryti sglygas
profesinei kvalifikacijai kelti;

4.7. perduoti profesing patirtj ir mokyti naujus darbuotojus praktiniy jgudziy;

4.8. aiskinti personalui slaugos teorijos ir praktikos principus, darbo proceduras,
informuoti apie slaugos organizavimg poliklinikoje, dalyvauti slaugos tyrimuose ir skatinti
personalg i juos jsitraukti;

4.9. rengti arba dalyvauti rengiant jstaigos dokumentus, reglamentuojancius slaugos
personalo veikla bei sanitariniy ir higienos reikalavimy jgyvendinima;

4.10. organizuoti apripinimg vaistiniais preparatais, medicinos priemonémis ir kitomis
darbui reikalingomis priemonémis bei kontroliuoti jy racionaly naudojima;

4.11. kontroliuoti medicininiy dokumenty pildymo teisinguma ir savalaikiSkuma;

4.12. kontroliuoti sanitarinio-higieninio rezimo laikymasi poliklinikoje;

4.13. kartu su personalo specialistu rengti pavaldziy darbuotojy pareiginius nuostatus ir
kontroliuoti jy vykdyma;

4.14. uztikrinti darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimy laikymasi bei pirminiy ir
periodiniy darbuotojy saugos ir sveikatos instruktazy organizavima;

4.15. uztikrinti slaugos personalo ir pacienty sauguma;

4.16. laikytis profesinés etikos ir medicinos etikos (deontologijos) principy, uZtikrinti
pacienty teisiy laikymasi, medicinos duomeny ir kitos konfidencialios informacijos apsaugg bei to
reikalauti 1§ pavaldziy darbuotojy;

4.17. laikytis darbo tvarkos taisykliy, darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés
saugos, civilinés saugos bei elektrosaugos reikalavimy ir uztikrinti, kad jy laikytysi pavaldis
darbuotojai;

4.18. dalyvauti bendruose jstaigos darbuotojy ir administracijos susirinkimuose;

4.19. nuolat tobulinti profesing kvalifikacijg teisés akty nustatyta tvarka;

4.20. uztikrinti perduoty materialiniy vertybiy apskaita, tinkamg jy naudojima, saugojima
ir racionaly panaudojimg teisés akty nustatyta tvarka;



4.21. atliekant pavestas funkcijas ir uzduotis, aktyviai dalyvauti bei savo kompetencijos
ribose vykdyti vidaus kontrolés diegimo, igyvendinimo ir tobulinimo procesus, vadovaujantis
Vidaus kontrolés politikos nuostatomis;

4.22. vykdyti kitas teisés akty nustatytas bei tiesioginio vadovo pavestas funkcijas.

V. TEISES

5. Direktoriaus pavaduotojas slaugai turi teisg:

5.1. naudotis teisés aktuose ir jstaigos vidaus dokumentuose nustatytomis socialinémis
garantijomis bei profesinés kvalifikacijos tobulinimo galimybémis;

5.2. gauti darbui reikalingas darbo priemones, asmenines apsaugos priemones ir kitus
darbui atlikti baitinus iSteklius;

5.3. gauti darbui reikalinga informacija, dalyvauti pasitarimuose, konferencijose ir
kituose renginiuose sveikatos priezitiros klausimais;

5.4. teikti direktoriui pasitilymus dél darbo organizavimo, darbo salygy gerinimo ir
pacienty aptarnavimo kokybés gerinimo;

5.5. teikti direktoriui pasitlymus dél darbuotojy priémimo j darbg, skatinimo ir
drausmings atsakomybés taikymo;

5.6. dalyvauti Gydymo tarybos ir Slaugos tarybos veikloje.

VI. ATSAKOMYBE

6. Direktoriaus pavaduotojas slaugai:

6.1. atsako uz Siy pareiginiy nuostaty, Lietuvos Respublikos teisés akty ir kity jo veikla
reglamentuojanciy dokumenty reikalavimy laikymasi bei tinkamg pavesty funkcijy vykdyma;

6.2. uz zala, padaryta jstaigai, pacientams ar tretiesiems asmenims dél savo kaltes,
netinkamo pareigy vykdymo, aplaidumo, jgaliojimy virSijimo ar kity teisés akty pazeidimuy,
direktoriaus pavaduotojas slaugai atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

SusipaZinau ir jsipareigoju vykdyti:

(darbuotojo vardas, pavarde, paradas)
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